
1

全国翻译专业学位研究生教育兼职导师
指导规范

（2024 年 2 月修订）

一、适用范围

本规范旨在明确高等院校翻译专业兼职导师资格的基

本要求和推荐审核方法，通过推荐具有丰富翻译及相关实践

经验的社会师资，满足培养符合市场需求的应用型高端翻译

人才的需求。

本规范适用于兼职从事翻译专业教育（包括指导实习）

的翻译行业及相关领域的专家。

二、翻译专业兼职导师资质要求

符合以下条件的口笔译工作者或翻译管理与翻译技术

人员可成为翻译专业兼职导师：

（一）基本要求

1. 遵守国家法律法规，遵守翻译和教育工作者职业道德

规范，作风严谨，为人师表，热爱教育工作；

2. 具有较高的职业素养和较强的业务能力，能独立胜任

翻译及相关的教学工作，能独立指导学生开展实践活动；

3. 教学时间有保障。每年能够承担一门及以上的翻译专

业课程，或不少于 30 学时的讲座或实践案例教学，或能完

整指导翻译专业学生实习，或能协助指导其完成学位论文；

4. 翻译或相关专业硕士研究生及以上学历，从事翻译、

翻译项目管理或翻译技术工作不少于 5 年。
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在翻译行业有突出成就者，可适当放宽第 4 条要求。

（二）专业资质要求

1．笔译实践课程兼职导师应具备以下条件之一：

（1）有正式出版译作或 200 万字以上的工作量；

（2）获得副高级及以上翻译或相关领域专业技术职称；

（3）通过全国翻译专业资格（水平）考试一级笔译考

试；

（4）中国翻译协会专家会员。

2．口译实践课程兼职导师应具备以下条件之一：

（1）不少于 30 场次的大型国际活动口译经验；

（2）获得副高级及以上翻译或相关领域专业技术职称；

（3）通过全国翻译专业资格（水平）考试一级口译考

试；

（4）中国翻译协会专家会员。

3．翻译管理课程兼职导师应具备以下条件之一：

（1）具备 20 人以上的翻译团队管理经验；

（2）有单一案例 300 万字以上笔译项目或单一案例 10

名以上口译项目管理经验。

4．翻译技术课程兼职导师应具备以下条件之一：

（1）具备 5 人以上的翻译技术团队管理经验；

（2）有组织、主持翻译技术工具的开发经历或能熟练

使用三种以上翻译管理和翻译技术工具软件。

三、翻译专业兼职导师管理制度

1. 翻译行业及相关领域的专家向高校提出申请，经高校
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审核后，可由高校聘任为兼职导师；

2．翻译专业兼职导师在开始教学前，应与高校签订聘

用合约，明确各自的权利和义务；

3．翻译专业兼职导师如因违反聘用合约或因职业道德

规范而被投诉，高校有权终止聘任；

4．聘用单位应尊重翻译专业兼职导师的合法权益，提

供必要的工作、教学条件等；

5. 兼职导师实行聘期制，聘期一般不超过三年，期满可

续聘。高校应建立兼职导师考核机制，提高兼职导师队伍水

平。

本规范由全国翻译专业学位研究生教育指导委员会和中国翻译协会共同制定、修订，其

版权归全国翻译专业学位研究生教育指导委员会和中国翻译协会所有。
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